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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ СЕМИЛУКСКОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
№  61   от   18.07.2008г.
Об утверждении порядка исчисления стажа муниципальной службы в Семилукском муниципальном районе
В соответствии с законом Воронежской области «О муниципальной службе в Воронежской области» от 28.12.2007г. № 175, от 26.03.1999г. № S1-II-O3 «О порядке исчисления стажа государственной службы», Соглашением о взаимодействии между администрацией Семилукского муниципального района и органами местного самоуправления, Совет народных депутатов Семилукского муниципального района
РЕШИЛ:
 1.
Утвердить Порядок исчисления стажа муниципальной службы на территории Семилукского муниципального района.
2. Администрации Семилукского муниципального района с момента принятия   настоящего решения образовать комиссию по определению стажа муниципальной службы на территории Семилукского муниципального района.
3. Распространить действие пунктов  7 и  8 Порядка исчисления стажа муниципальной службы на территории Семилукского муниципального района, утвержденного приложением к настоящему решению, на правоотношения, возникшие с 01.07.2008г.
 4.
Контроль за исполнением решения возложить на руководителя аппарата администрации Семилукского муниципального района Ракитина А.Т. и зам.председателя Совета народных депутатов Семилукского муниципального района Гончарова А.Ю.
5.
Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Семилукского
муниципального района







М.П.Ельчанинов
Приложение
к решению Совета народных депутатов Семилукского муниципального района №   61   от   18.07.2008г.
ПОРЯДОК
исчисления стажа муниципальной службы в Семилукском муниципальном районе
Настоящий порядок исчисления стажа муниципальной службы в Семилукском муниципальном районе (далее - Порядок) регулирует исчисление стажа муниципальной службы муниципальных служащих Семилукского муниципального района, а также выборных лиц, замещающих муниципальные должности, предусмотренные Уставом Семилукского муниципального района, дающего право на получение надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, назначение пенсии за  выслугу лет и выплату денежного вознаграждения при выходе на пенсию.
1.
Стаж муниципальной службы муниципального служащего Семилукского муниципального района и выборного должностного лица (далее - стаж муниципальной службы) приравнивается к стажу государственной службы государственного служащего Воронежской области. В стаж муниципальной службы включаются все периоды трудовой деятельности, которые включаются в стаж государственной службы Воронежской области.
2.
Стаж муниципальной службы исчисляется в порядке, установленном законодательством Воронежской области, регулирующим исчисление стажа государственной службы.
 3.
Стаж муниципальной службы определяется комиссией по определению стажа муниципальной службы муниципальных служащих Семилукского муниципального района и утверждается нормативным актом руководителя органа местного самоуправления.
4.
Основным документом для определения стажа муниципальной службы, дающего право на получение надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, назначение пенсии за выслугу лет и выплату денежного вознаграждения при выходе на пенсию, является трудовая книжка.
5.
В стаж муниципальной службы могут быть включены периоды службы (работы) на отдельных должностях руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знания работы по которым необходимы им для выполнения обязанностей по замещаемой муниципальной должности муниципальной службы Семилукского муниципального района. Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать 5 лет.
6.
Право включения в стаж муниципальной службы иных периодов службы (работы) возлагается на комиссию по определению стажа муниципальной службы администрации Семилукского муниципального района.
Состав и положение комиссии по определению стажа муниципальной службы в Семилукском муниципальном районе утверждается распоряжением главы администрации района.
В состав комиссии по определению стажа муниципальной службы Семилукском муниципальном районе включаются  специалисты  администрации района и Совета народных депутатов Семилукского муниципального района (по согласованию).
7.
При назначении пенсии за выслугу лет и установлении надбавки должностному окладу за выслугу лет периоды работы в указанных в пункте настоящего Порядка должностях включаются в стаж муниципальной службы в (порядке, определенном действующим законодательством.
8. При назначении денежного вознаграждения при выходе на пенсию; предоставлении отпуска за выслугу лет периоды службы (работы) в должностях указанных в пункте 5 настоящего Порядка, в стаже муниципальной службы не учитываются.
9. Ответственность за правильность исчисления стажа муниципальной службы по состоянию на 01 января текущего года возлагается на комиссию по определению стажа муниципальной службы Семилукского муниципальное района.
Пересмотр стажа муниципальной службы в течение года возлагается на кадровую службу органов местного самоуправления.
Глава Семилукского
муниципального района






М.П. Ельчанинов

